
北野 和信

有限会社 だいご

（有）だいごを創業した父の下で、幼い頃から店と共に育ってきた北野氏。一度はアスリートの道を目指すも、

20代で家業に入ることを決意し、以来、会社のさらなる発展を志し経営に携わってきた。曰く、「従業員が『収

入のため』と割り切るのではなく、幸福感を持って生き生きと働ける会社を築くことが、私の使命です」。そ

の思いを胸に、これまでは人材教育に注力して社内の改革を行ってきた同氏。強固な基盤を築いた今、社外に

向けた改革というさらなる挑戦に向けて歩を進める同氏から目が離せない。
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